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 مه كلَت الصَدلت جامعت بغداد 1997بكلورٍوس صَدلت 
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 ماهي الفعاليات التي تقوم بوا النقابى

 فعالياتوا كل فً الصيدلٌ مونٌ تنظيم 

 الصيدلانيٌ المحلات وفتح اجازات منح  

 (واخرى العلميى المكاتب,المذاخر,الصيدليات)

 المونيى الفعاليات كافى وتفتيش مراقبى 

    الصيدلانيٌ والمحلات

 المونيٌ الممارسات وتطوير تقييم   

 وعلميا ومونيا ومعنويا ماديا الصيادلٌ دعم   

وخدمٌ الصحً النظام تطوير فً المساهمى 

   المجتمع

 الوطنيٌ الصناعٌ تطوير فً المساهمى 

 العلاقٌ وتنضيم الاعضاء كافى مع التواصل 

   بينوم



 القوانين

  1966لسنة ( 112)قانون نقابة الصٌادلة رقم  
 ماده 58ٌتالف من 

 1966/12/24: تارٌخ التشرٌع
 1967/10/1فً  1358نشر فً الوقائع العراقٌة العدد  

 قانون صندوق التقاعد 
 ماده 38فصول مكونة من  7

    1970/2/3:تارٌخ التشرٌع
 1970  -3-16فً  1852نشر فً الوقائع العراقٌة عدد 

  1970لسنه ( 40)قانون مزاوله المهنه رقم 
 ماده 62فصول  5

 

 

 



 من من تتكون النقابى

                       
 

وهم       الهٌئة العامة وتشمل جمٌع الأعضاء  

 (الصٌادلة المنتمٌن الى النقابة ) 

 مجلس النقابة 

 لجان الانضباط 

 (  المحافضات)ممثلً النقابة فً الالوٌة

 عدا بغداد  



 الويئة العامى -  من من تتكون النقابى

 ًتجتمع الهٌئة العامة فً مقر النقابة صباح أول ٌوم جمعة من شهر كانون الثان

من كل سنة بدعوة من النقٌب ترسل بالبرٌد مع المٌزانٌة وتقرٌر تدقٌق الحسابات 

لكل عضو قبل موعد الاجتماع بخمسة عشر ٌوما على الأقل ٌذكر فٌها موعد 

وٌتم النصاب مهما كان عدد الاجتماع ومحله وتنشر فً صحٌفتٌن على الأقل 

 الحاضرٌن

 إذا لم ٌصدر النقٌب ومجلس النقابة الدعوة إلى الهٌئة العامة تجتمع تلقائٌا صباح

آخر جمعة من شهر كانون الثانً فً مقر النقابة وٌتم النصاب فً هذا الاجتماع 

 .من عدد أعضاء النقابة %  25بحضور ما لا ٌقل عن 

 الحاضرٌنقرارات الهٌئة العامة بأغلبٌة أصوات تصدر. 

 من مزاولة محروما لا ٌجوز للعضو الاشتراك فً اجتماع الهٌئة العامة إذا كان

 .إجازة الممارسة السنوٌة عند عقد الاجتماع لم ٌكن مجددا المهنة او 

   

 

   

 

 



 الويئة العامىواجبات  -  من من تتكون النقابى

 تحت إشراف حاكم انتخاب النقٌب وأعضاء مجلس النقابة

 فً منطقة مقر النقابة او من ٌنسبه من الحكام البداءة الأول

  تصدٌق المٌزانٌة. 

  مناقشة التقرٌر السنوي وشؤون النقابة وحساباتها. 

  النظر فً تعدٌل قانون النقابة وأنظمتها.   

  تصفٌة ممتلكات النقابة ومالٌتها عند انحلالها 



 مجلس النقابى -  من من تتكون النقابى

   

 النقٌب رئٌسا. 

  أعضاء مجلس النقابة وعددهم ثمانٌة تنتخبهم

 الهٌئة العامة

  نائبً النقٌب الأول والثانً وٌنتخبان من بٌن

أعضاء المجلس وٌقومان مقامه حسب التسلسل 

 .عند غٌابه او شغور منصبه 
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 مادة 62 الخمسة الفصول مواد مجموع  

 واحدة مادة من وهو تعارٌف -: الأول الفصل  

 مادة 48 من وهو الصٌدلة مهنة مزاولة شروط -: الثانً الفصل  

   مواد 6 من وهو العقوبات -: الثالث الفصل

 مواد 3 من وهو عامة أحكام -: الرابع الفصل  

   ... المهنة آداب الخامس الفصل

 بفصل مرتبطة غٌر مواد 4 وهناك  



الفصل الاول 

التعارٌف 

 1970لسنة  221عدلت هذه المادة بموجب قانون رقم 

 1المادة 

ٌقصد بالكلمات والتعابٌر المدرجة أدناه المعانً المبٌنة إزاءها. 

 .وزٌر الصحة –الوزٌر 

 .وزارة الصحة –الوزارة 

 .نقابة الصٌادلة –النقابة 

 .وزٌر الصحة أو من ٌخوله –السلطة الصحٌة 

 .عضو النقابة المجاز بموجب قانون نقابة الصٌادلة –الصٌدلً 

الطبٌب أو الصٌدلً المعٌن بقرار من الوزٌر أو من ٌخوله  –المفتش 

 .مجلس النقابة لمراقبة تنفٌذ احكام هذا القانون

 



  عقار أو دواء أي حٌازة أو تجهٌز أو تجزئة أو تركٌب – الصٌدلة مهنة

 أو الحٌوان أو الانسان لمعالجة واستعمالها بٌعها بقصد مادة أي أو

 العلوم تدرٌس أو المزاٌا هذه لها بأن توصف أو الامراض من وقاٌتهما

 القٌام أو التجمٌل مستحضرات مصانع فً الاشتغال أو الصٌدلانٌة

 الصٌدلة شهادة تخولها التً الاعمال مزاولة عام وبوجه الدوائً بالاعلام
.للصٌدلً الجامعٌة  



 المحل ـ الصٌدلة او المكتب العلمً لدعاٌة الأدوٌة أو مذخر الأدوٌة أو 

مصنع الأدوٌة أو مصنع مستحضرات التجمٌل المستعملة للأغراض 

وٌستثنى . الطبٌة او مختبر التحلٌلات المنصوص علٌها فً هذا القانون

من ذلك مصانع مستحضرات التجمٌل المستعملة لغٌر الأغراض الطبٌة 

على ان تكون تحت إشراف الوزارة بموجب تعلٌمات خاصة تصدرها 

.لهذا الغرض  
المحل الذي تحضر وتصرف فٌه بالمفرد الوصفات والادوٌة  –الصٌدلٌة 

والمواد الكٌمٌاوٌة والسموم والمستحضرات الجاهزة المعترف بها فً 

.العراق  
.المحل المجاز بالاعلام عن الادوٌة –المكتب العلمً لدعاٌة الادوٌة   

المحل المجاز بخزن وبٌع الادوٌة للصٌدلٌات والمحلات  –مذخر الادوٌة 

.المجازة فقط  
.الصٌدلً المسؤول الذي ٌقوم بإدارة المحل –المدٌر   



 قانون  الشخص الذي سبق وأن منح حق ممارسة الصٌدلة بموجب –المستحضر 

.دون أن ٌقوم بالتحلٌلات 1923الصٌدلة لسنة   
المستحضرات أو التراكٌب التً تحتوي أو توصف بأنها  –المستحضرات الخاصة 

تحتوي على مادة أو أكثر ذات خواص طبٌة لشفاء الانسان أو الحٌوان من الامراض 

أو للوقاٌة منها أن تستعمل لأي غرض طبً آخر ولو لم ٌعلن عن ذلك صراحة والتً 

سبق تحضٌرها لبٌعها أو عرضها للبٌع أو لإعطائها للجمهور للاستعمال الخارجً أو 

الداخلً أو بطرٌق الحقن بشرط أن لا تكون واردة فً إحدى طبقات دساتٌر الادوٌة 

وملحقاتها الرسمٌة وتعتبر من هذه المستحضرات السوائل والمجهزات المعدة للتطهٌر 

التً لم تذكر فً دساتٌر الادوٌة ومبٌدات الحشرات المنزلٌة وكذلك المنتجات الغذائٌة 

.ومستحضرات التجمٌل التً لا تستعمل الا فً الاغراض الطبٌة  
الادوٌة والتراكٌب المذكورة فً إحدى دساتٌر الادوٌة  –المستحضرات الدستورٌة 

.المعترف بها فً العراق  
المواد التً تقل جرعتها العظمى عن نصف غرام بموجب أي دستور من  –السموم 

.دساتٌر الادوٌة المعترف بها فً العراق  
ب قانون  المواد المدرجة فً الجدولٌن الاول والثانً الملحقٌن –المخدرات 

.المعدل 1965لسنة  68رقم  المخدرات  



 ٌكون أن الصٌدلة مهنة ٌزاول من فً ٌجب -: الثانٌة المادة  

 الجنسٌة عراقً  

 أو بها معترف عراقٌة صٌدلة كلٌة من شهادة على حائز  

  ٌؤهله امتحانا ٌجتاز أن على بها معترف اجنبٌة صٌدلة كلٌة من شهادة

 تمثل بغداد جامعة فً الصٌدلة كلٌة فً علمٌة هٌئة تجرٌه المهنة لمزاولة

النقابة فٌه  

   المهنة لمزاولة السنوٌة الأجازة على وحائز النقابة فً عضوا



مهنة الصٌدلة 

طرٌق السلامة 

 للمرٌض



 لدراسةا عالم



 قبل التخرج



 بعد التخرج















الصٌدلة فً القطاع  مهنة

 الحكومً والخاص



 الصٌدلً

 صٌدلً سرٌري

 صٌدلً صارف للأدوٌة

 صٌدلً استعلامات أدوٌة

 صٌدلً مفتش

 صٌدلً تسوٌق صٌدلً محلل سرٌري

 صٌدلً محلل دوائً

 صٌدلً صناعً



  اختٌار الدواء 
 .ٌتم على اساس برنامج الادوٌة الاساسٌةوالبروتوكولات العلاجٌة الوطنٌة

 

 صٌدلً التسوٌق

 :حتٌاجلاتقدٌر ا
 تحدٌد الاحتٌاج الدقٌق للكمٌة المفروض توفٌرها للقطر 

 (الحالات المرضٌة ، الاستهلاك ) اعتمادا على قاعدة معلومات 

 

 وٌعتمد على ؛: التورٌد

 وهً المصانع الدوائٌة التً تتوفر فٌها شروط التصنٌع الصٌدلانً  والهندسً الجٌد :  الصناعة الوطنٌة 

 .العام والخاص فً القطاع

 .شراء الادوٌة الاساسٌة التً تمتع بمستوى رفٌع من الجودة المنتجة فً شركة رصٌنة : الشراء  

 .ان تكون الاسعار ضمن حدود طاقة الفرد والمجتمع :السعر  

 

  الادوٌة المسجلة
 وهً المدرجة فً وزارة الصحة والمعروفة بجودتها وفعالٌتها وامانها

 

 

 : الخزن والتوزٌع
 .الالتزام بدرجات الحرارة الخاصة لكل دواء اثناء النقل والتوزٌع -

 . اعتماد سٌاسة صحٌحة فً توزٌع الدواء، ٌضمن وصوله الى كافة المناطق وخاصة النائٌة منها – 

 .توفٌر برامج مراقبة رصٌنة لضمان الحفاظ على جودة وفعالٌة الدواء اثناء الخزن والتوزٌع –

 .التخلص من الادوٌة التً انتهت صلاحٌتها وفقا لسٌاقات مركزٌة – 

 



 الصٌدلً المحلل الدوائً

 الذي ٌقوم بفحص المستحضرات الدوائٌة والباٌولوجٌة 

 والمواد الخام والادوٌة العشبٌة والتعبئة والتغلٌف مختبرٌا 

 .ولاٌتم الاطلاق الا بعد نجاحها فً التحلٌل

 

 المركز الوطنً للرقابة والبحوث الدوائٌة



 الصٌدلً صارف الادوٌة 

 اقات ٌذي ٌكون ملما بالتعلٌمات والساال

 ....والتً منها

 .اعتماد قائمة باسماء الادوٌة وحسب خصوصٌة المكان الذي ٌعمل فٌه

 .اتخاذ التدابٌر الامنٌة

 

 الادوٌة التً تصرف بدون وصفة طبٌة

 .الادوٌة التً تصرف بوصفة طبٌة

 

 اعتماد الخزٌن الدوائً

 . توفٌر ادوٌة الطواريء

 



 انسريري انصيدني

انذي يقوو بايصال 
اندواء انمناسب 
  نحاجة انمريض

وبانجرعة ونهمدة 
انزمنية انكافية 

 نعلاجه وباقم تكهفة 

 



 صٌدلً استعلامات الادوٌة

الذي ٌتمتع بالخبرة والكفائة التً 

تؤهله لان ٌكون استشاري 

دوائً للطبٌب ومشرف دوائً 

على الممرض ومثقف دوائً 

للمرٌض وذلك من خلال 

اعتماده المصادر العلمٌة 

 . الحدٌثة المختلفة

 



 الصٌدلً المفتش

المخول رسمٌا والمدرب لمتابعة 

توفر شروط ضمان الجودة 

للادوٌة اٌنما وجدت والٌة 

 .التعامل معها

 



 الصٌدلً المحلل السرٌري

الذي ٌملك الخبرة للعمل فً مختبر 

متخصص بالتحالٌل السرٌرٌة 

المرضٌة وذلك من خلال 

اجتٌازه لدورة خاصة او 

  .تخصص اكادٌمً عالً

 



 واجبات صٌدلانٌة اخرى

 

للتاكد من : تقٌٌم الدواء بعد التسوٌق -أ

استمرار فعالٌة الادوٌة ٌتم اعادة 

الفحص المختبري لعٌنات ٌتم 

 اختٌارها بشكل عشوائً

مراقبة ومتابعة : الٌقظة الدوائٌة –ب 

فعالٌة الدواء خلال تداوله وتسجٌل 

كافة الملاحظات لاعادة تقٌٌمه وفق 

 . برنامج وطنً

 البحوث الدوائٌة  -ج

 التثقٌف الدوائً -د

 



 اماكن عمل الصٌدلً وتوصٌف واجباته



الشركت العامت / صَدلٌ تضوٍك

لتضوٍك الادوٍت والمضتلزماث 

 الطبَت

صَدلٌ مشرف علي البرامج 

 لضم الصَدلت / الصَدلاوَت

صَدلٌ المضتشفي 

محلل /صرٍرً/صارف/

 اصتعلاماث الادوٍت/صرٍرً

المركز الوطىٌ / صَدلٌ محلل دوائٌ

 للرلاٍت والبحوث الدوائَت

 لضم التضجَل/ صَدلٌ تضجَل

 دائرة التفتَش/ صَدلٌ مفتش

مصىع ادوٍت / صَدلٌ صىاعٌ

 وَىوى  /صامراء

 صَدلٌ تضوٍك

 صَدلٌ صارف

 صَدلٌ صرٍرً

صَدلٌ اصتعلاماث 

 الادوٍت

 صَدلٌ محلل صرٍرً

 صَدلٌ محلل دوائٌ

 صَدلٌ مفتش

 صَلٌ صىاعٌ

 المكان التوصٌف



 

 صٌدلٌة اهلٌة

 مذخر اهلً

 مكتب علمً لدعاٌة الادوٌة

 مصنع دوائً اهلً

 (لم ٌنفذ) مختبر دوائً اهلً

 مختبر سرٌري اهلً

 صٌدلً تسوٌق -1

 صٌدلً صارف -2

 صٌدلً سرٌري -3

 صٌدلً استعلامات الادوٌة -4

 صٌدلً صناعً -5

 صٌدلً محلل دوائً -6

 صٌدلً مفتش -7

 صٌدلً محلل سرٌري -8

 الصٌدلً فً القطاع الخاص -ب



 الاستنتاج-

مهنة الصٌدلً فً القطاع الحكومً والقطاع  

الخاص واحدة من ناحٌة التشرٌع واللوائح 

وتصب نحو الاستعمال الرشٌد للدواء واٌصاله 

 للمرٌض بالشكل الامثل



 الصٌدلً عضو حً فً مجتمع ٌتفاعل معه وٌوثر فٌه
 .وٌهتم باموره 

 ًواجب الصٌدلً لاٌقتصر على صرف الدواء فقط وانما ف
 .اتخاذ الاسباب الوقائٌه من الامراض 

 على الصٌدلً مكافحة العادات التً تودي الى الضرر
 .كالخمر والتدخٌن وعدم النظافه 

 على الصٌدلً المشاركه فً الحملات القومٌه بالنصح
 ...مكافحة الاسهال ,مثل حملات شلل الاطفال  دوالارشا

 



 وللصٌدلً على المجتمع حق الثقه الوطٌده

الكرٌم والرزق الوافً والكرامه  والعٌش
 .المصونه 

ٌنبغً على الصٌدلً ألاٌتاجر فً الاقراص 

وألادوٌه التً تسبب فً ادمان الشباب وانهٌار 

المجتمع وحتى لو كانت غٌر مدرجه فً الجداول 

وحتى لو كان ٌعلم أن مستخدم هذا الدواء 

سٌسًء استخدامه أو ٌرتكب به جرٌمه فً حق 
 نفسه أو حق المجتمع 



 ٌجب ان تكون العلاقه بٌن الصٌادله على أسس من التعاون على أداء
 .الواجب 

ًألا ٌسىء الى زملائه سواء بالانتقاص من مكانتهم  على الصٌدل
 العلمٌه وألادبٌه أو المادٌه أو بأٌة وسٌله أخرى

ًٌه المختلفه أٌا كان نوعها نالصٌدلا الذي ٌعمل بالمنشات على الصٌدل

وأن ٌمتنع عن ,ٌزاحم زملائه بطرٌقه مباشرة أو غٌر مباشره  ألا

كافة بالاسعار المحدده وٌنفذ قرارات النقابه  المضاربه وأن ٌتقٌد تماما  

لاٌجوز للصٌدلً ان ٌروج لمهنته باي طرٌق من طرق الاعلان والنشر 

وعلٌه أن ٌمتنع عن استخدام الوسائل غٌرالمشروعه لجلب العملاء ولا 
 .ٌسعى لاجتذاب موظفً المنشأت الاخُرى 



سسته أمام ؤٌجب على الصٌدلً أن ٌحرص على كرامة م

وان ٌحسن ,الجمهور بوجه عام وعملائه بوجه خاص 
 .معاملة المترددٌن على منشأته 

 ٌجب ان ٌتعاون الصٌدلً كعضو عامل مع نقابته على تنفٌذ

أحكام القوانٌن واللوائح ذات الارتباط بتقالٌد المهنة وادابها 

وٌكون لمن تنتدبه النقابه العامه أو الفرعٌه حق مراقبة 
 تنفٌذ قانون النقابه ولائحتها الداخلٌه ولائحة ادَاب المهنة





 



  الحالات  وبعض الصٌدلٌات بتفتٌش الخاصة النقاط بعض اٌضاح سٌتم

. التفتٌشٌة الزٌارات اثناء ملاحظتها تم التً شٌوعا الاكثر  



  عدم الصٌدلٌة بزٌارة المخولة التفتٌشٌة الجهة قٌام اثناء ملاحظة تم

 فً ومسجلة رسمٌة بصورة قائمة الصٌدلٌة ان العلم مع الصٌدلً تواجد

  كامل بدوام او جزئً بدوام كانت سواء الرسمً بدوامها ومفتوحة النقابة

. 



  ان الصٌدلٌة بزٌارة المخولة التفتٌشٌة الجهة قٌام اثناء ملاحظة تم

 تواجد مع النقابة فً جزئً بدوام مسجلة وهً صباحا مفتوحة الصٌدلٌة

. المسؤول الصٌدلً  



  عدم الصٌدلٌة بزٌارة المخولة التفتٌشٌة الجهة قٌام اثناء ملاحظة تم

 بصورة قائمة الصٌدلٌة ان العلم مع صباحا مفتوحة و الصٌدلً تواجد

  .جزئً بدوام النقابة فً ومسجلة رسمٌة

 



  وجود الصٌدلٌة بزٌارة المخولة التفتٌشٌة الجهة قٌام اثناء ملاحظة تم

.الحكومٌة الصحٌة المؤسسات من متسربة أدوٌة  



 قٌام الجهة التفتٌشٌة المخولة بزٌارة الصٌدلٌة العثور  اثناءتم ملاحظة 

منتهٌة المفعول  ادوٌةعلى   



  ادوٌةورود معلومات للجهات المخولة بالتفتٌش عن صرف الصٌدلٌة 

.مؤثرات عقلٌة بصورة عشوائٌة  



 ورود معلومات للجهات المخولة بالتفتٌش عن قٌام صٌدلٌة بالتعاون مع 

ومعاونٌهم بطرٌقة غٌر مشروعة لغرض صرف الوصفات فً  الاطباء

 هذه الصٌدلٌة دون غٌرها



 عدم التزام الصٌدلً بنظافة الصٌدلٌة والمظهر اللائق كصٌدلً وعدم 

.توفر شروط اللٌاقة فً الصٌدلٌة   



 قٌام الصٌدلً بتبدٌل الدواء دون الرجوع للطبٌب وقٌام الطبٌب بالشكوى 

.على الصٌدلً  



  الصٌادلة نقابة فً المسجلة الرسمٌة الادوٌة مذاخر من الصٌدلٌة تجهٌز

 ٌعرضون الذٌن المتجولٌن الباعة مع التعامل وعدم رسمٌة شراء وبقوائم

 من تفادٌا مجهولة مصادر ومن مختلفة مناشئ من الصٌادلة على الادوٌة

 ٌعرض ومما اصلٌة لادوٌة مقلدة او مغشوشة تكون قد ادوٌة صرف

. القانونٌة للمسائلة الصٌدلً  





 

 شكرا لحسن الاصغاء 


