
 

 "الإصدارات الحديثة لقانون الجمباز الدولي"ورشة العمل حول 

تهدف إلى اطلاع المشاركين على التعديلات الأخيرة في قوانين الجمباز وكيفية تأثيرها على أداء اللاعبين، 

هذه الورشة تقدم فرصة للخبراء والمدربين والحكام للتعرف بشكل تفصيلي على . تدريبهم، وتحكيمهم

 :إليك ملخص مفصل لما قد تتضمنه الورشة. وإمكانية تطبيقها في مختلف البطولاتالتغييرات 

 

 مقدمة حول قوانين الجمباز الدولية. 1

 

 .نظرة عامة على تطور قوانين الجمباز الدولي عبر السنين: تاريخ قوانين الجمباز

 

، (FIG)حاد الدولي للجمباز مناقشة الهيئات المسؤولة عن وضع قوانين الجمباز مثل الات: هيئات التنظيم

 .وكيفية تأثير هذه الهيئات في تحديث القوانين

 

 

 التعديلات الحديثة في القوانين. 2

 

تحديثات على الطريقة التي يتم بها تقييم اللاعبين في فئات مختلفة مثل الجمباز : التعديلات على تقييم الأداء

 .الجمباز الإيقاعيالفني للرجال والسيدات، القفز على الترامبولين، و

 

كيف تم تعديل طريقة احتساب النقاط بناءً على دقة الحركات، مستوى : التركيز على العناصر الفنية

 .الصعوبة، والابتكار

 

 .تطوير قوانين الأمان مثل وضع معايير أفضل لجهاز الجمباز لتقليل الإصابات: التركيز على الأمان

 



 

ظيم المسابقات بشكل يتماشى مع القوانين الجديدة، مثل ترتيب الألعاب، كيفية تن: التعديلات على المسابقات

 .الأوقات المحددة لكل أداء، وعناصر التقييم الجديدة

 

قواعد جديدة حول تصنيف اللاعبين في البطولات الدولية وكيفية تحديد : التعديلات في تصنيف اللاعبين

 .الأوائل بناءً على القوانين المحدثة

 

 

 يات الحديثة في التدريبالتقن. 3

 

التكيف مع . كيفية ملاءمة أساليب التدريب القديمة مع التعديلات الجديدة: تطوير استراتيجيات التدريب

 .التغيرات في معايير الأداء والتقييم

 

تطبيق أدوات وتقنيات حديثة مثل الفيديو التحليلي، أجهزة الاستشعار، : استخدام التكنولوجيا في التدريب

 .امج المحاكاة لمراقبة وتحسين الأداء الرياضيوبر

 

التركيز على التدريب على عناصر معينة تم تحديثها في القوانين، مثل : التدريب على مهارات محددة

 .الحركة الجوية، التوازن على الأجهزة، والحركات المنسقة

 

 

 التحكيم وتطبيق القوانين الحديثة. 4

 

توضيح كيف سيتم احتساب . فية تطبيق القوانين المحدثة في تقييم الأداءكي: تعديلات على قواعد التحكيم

 .الدرجات بناءً على المعايير الجديدة في البطولة



 

تطبيق تقنيات التحكيم الحديثة مثل البرامج الإلكترونية أو التطبيقات التي : الشفافية والعدالة في التحكيم

 .تساعد الحكام في اتخاذ قرارات دقيقة

 

تقديم تعليمات للحكام حول كيفية مراقبة الالتزام بالقوانين الجديدة : دور الحكام في التأكد من تطبيق القوانين

 .والتأكد من عدالة القرارات

 

 

 التحديات التي قد يواجهها المشاركون مع القوانين الجديدة. 5

 

كييف تدريباتهم مع القوانين الجديدة، شرح التحديات التي قد يواجهها المدربون في ت: التكيف مع التعديلات

 .مثل التغييرات في طريقة تدريب اللاعبين لتناسب النقاط الجديدة

 

بعض اللاعبين قد يواجهون صعوبة في تلبية المتطلبات الفنية الجديدة مثل مستوى الصعوبة : التحديات الفنية

 .في الحركات أو التوازن

 

 .صعوبة في تطبيق المعايير الجديدة بدقة، مما يتطلب تدريباً مستمرًا قد يواجه الحكام: التحديات التحكيمية

 

 

 فرص القوانين الجديدة لتحسين الأداء. 6

 

التعديلات الحديثة قد تحفز اللاعبين على تطوير أساليب جديدة وأداء مبتكر من أجل : تحفيز الابتكار

 .الحصول على درجات أعلى

 



ن الجديدة فرصًا أكبر لتطوير لاعبين على مستوى عالٍ من المهارات قد تتيح القواني: الفرص التدريبية

 .التقنية والبدنية

 

قد تؤدي التعديلات إلى تحسين تنظيم البطولات وزيادة جاذبيتها للمشاهدين، : الفرص في تطوير المسابقات

 .مما يساهم في نشر اللعبة وجذب اهتمام أكبر

 

 

 التفاعل مع المشاركين. 7

 

توفير الوقت للمشاركين لطرح الأسئلة المتعلقة بالتعديلات الجديدة وكيفية تطبيقها في : ة وأجوبةجلسات أسئل

 .التدريب أو التحكيم

 

إجراء ورش عملية حيث يمكن للمدربين والمحكمين واللاعبين تطبيق ما تعلموه من : ورش عمل تطبيقية

 .التعديلات في سيناريوهات حقيقية

 

مناقشات بين المشاركين حول كيفية تنفيذ التغييرات في مختلف البيئات المحلية  تسهيل: مناقشات جماعية

 .والدولية

 

 

 الختام. 8

 

 .تقديم نصائح للمدربين والحكام حول كيفية الاستفادة من التعديلات وتطبيقها بشكل فعاّل: التوصيات

 



القوانين المحدثة بشكل مستمر،  التحدث عن برامج تدريبية مخصصة لتعلم: الدورات التدريبية المستقبلية

 .لضمان التكيف مع أي تعديلات في المستقبل

 

 

 هدف الورشة

 

بأحدث المعلومات حول القوانين والتعديلات ( مدربين، حكام، ولاعبين)تهدف الورشة إلى تجهيز المشاركين 

از، وبالتالي تحسين في الجمباز الدولي، مما يساعدهم على التكيف مع المتطلبات الجديدة في عالم الجمب

 .الأداء الفني ورفع مستويات المنافسة


