التوصيات :- استمارة تقييم الاداء:

[bookmark: _GoBack]توضيح فقرات تقييم الأداء الوظيفي للعام الدراسي 2022 / 2023 ، وضرورة الالتزام بالتعليمات الصادرة من رئاسة الجامعة حول طريقة توثيق البيانات المناسبة لكل نشاط ، و تزويد وحدة ضمان الجودة و تقويم الأداء في المركز بالبيانات الصحيحة و المناسبة لكل فقرة من فقرات الاستمارة و ابداء الاهتمام بالمشاركة الفاعلة في المهام الموكلة الى الموظف وتوسيع دائرة النشاط لتشمل المشاركة في الحملات التطوعية و خدمة المؤسسات.

