أهم التوصيات
   أوصت الدورة بضرورة أن يلتزم الموظف العام بالواجبات الوظيفية الملقاة على عاتقه وأن يحرص على إنجازها بالشكل المطلوب وفق ماتقرره القوانين والأنظمة والتعليمات والإبتعاد عن ما شأنه المساس بها.
   وأوصت أيضاً بضرورة أن يتعرف الموظف على أهم الاجراءات القانونية الواجبة الاتباع لالغاء العقوبات الانضباطية لدى فرض احدى تلك العقوبات بحقه‘ ابتداءاً من تقديمه للتظلم وانتهاءً بالغاء العقوبة الانضباطية، وأيضاً ضرورة أن تراعى المدد القانونية المقررة لالغاء العقوبات الانضباطية وفقاً لما نص عليه قانون انضباط موظفي الدولة والقطاع العام رقم 14 لسنة 1991. 
